STECAJNA UPRAVITELJICA
NINA MAMULA
Ulica grada Vukovara 226b, Zagreb
GSM: + 385 (0) 98 190 8991  e-mail:mamulanina7@gmail.com

U Zagrebu, 04.12.2025.

SAVIA SISAK d.o.o
Mihanovié¢eva obala 33
Sisak

n/r Zoran Kovac

Postovani g. Kovac,

priloZenim rjeSenjem Trgovackog suda u Zagrebu od 03. prosinca 2025. godine, posl.br. St-
2242/2025 pokrenut je nad drustvom SAVIA SISAK d.o.o., Sisak, Mihanovi¢eva obala 33,
OIB:55208846738 prethodni postupak radi utvrdivanja uvjeta za pokretanje steCajnog
postupka, a ste¢ajni sudac imenovao me je privremenim stecajnim upraviteljem.

Ovime Vas pozivam, kako bih mogla izvrsiti zadatak privremenog stecajnog upravitelja koji
mi je postavljen, da kao zastupnik po zakonu i odgovorna osobe u SAVIA SISAK d.o.0., u
najkra¢em roku, zakljuéno do dana 19. prosinca 2025.g., odazovete pozivu privremenog
ste¢ajnog upravitelja i dostavite mi dokumentaciju drustva postom na adresu privremenog
stetajnog upravitelja: Ulica grada Vukovara 226 b, Zagreb ili putem e-maila:
mamulanina7@gmail.com ili mi omoguéite uvid u istu u prostorijama i na adresi gdje se
dokumentacija nalazi.

Potrebna je dokumentacija:

1. Popis imovine i obveza duZnika koji se sastoji od naznake:

a) Nekretnina i pokretnina duznika

b) Imovinskih prava duznika na tudim stvarima

¢) Novcanih i nenové&anih trazbina duznika

d) Drugih prava koja ¢ine imovinu duznika

e) Novcanih sredstva na ratunima

f) Druge imovine duznika

g) Obveza duznika unesenih u njegove poslovne knjige

h) Drugih nov¢anih i nenovéanih obveza duznika

i) Razlué¢nih prava na imovini duznika

j) Izlu¢nih prava

k) Prosje¢nih mjese¢nih trogkova redovnog poslovanja duznika u posljednjih godinu dana

1) Postupaka pred sudovima ili javnopravnim tijelima u kojima je duZnik stranka i visinu
ili opis trazbine koja je predmet postupka

2. Zavrsni radun za razdoblje najmanje 3 godine, a koji ukljucuje:
a) Prijavu poreza na dobit
b) Bilancu
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¢) Racun dobiti i gubitka

d) Analiti¢cku bruto bilancu

¢) Biljeske uz financijska izvjeS¢a
f) PDV obrazac

g) Financijske kartice

3. Kadrovsku dokumentaciju

a) Popis ugovora o radu zaposlenika koji su jo§ uvijek u radnom odnosu, zajedno sa
iskazom obveza prema radnicima i bivim radnicima iz radnog odnosa (neto i bruto)

b) prijave, odjave, obraunske liste placa, RS-M obrazac, 1D obrazac, IP obrazac,
eventualni Zapisnici nadzora HZMO, evidencija neisplac¢enih obveza

U obvezi sam ukazati na obvezu davanja podataka u smislu ¢l. 117.1 119. Stedajnog zakona.

S postovanjem,

Privremeni ste¢ajni upravitelj
Nina Mamula, mag.iur.

Prilog:

- RjeSenje TS Zagreb, posl.br. St-2242/2025 od 03.12.2025.




